Teamfahigkeit kann man lernen

Bildungs- und Sozialwerk stiirkt soziale Kompetenzen der Auszubildenden

FschadrallTanndorf (). Um spiter im
Beruf erfolpreich zu sein, sind neben der
beruflichen Qualifikation auch soxiale
Kompetenzen wie Lern- und Kommunika-
tionsvermigen, Konflikflisungs-  und
Teamfihipkeit sowie sin offener Umgang
mit Menschen unterschiedlicher Kulturen
und sozialer Hintergriinde wichtip. Die-
semn speziellen Anliegon widmet sich seit
diesem Jahr der Versin _Courage-Werk-
statt fiir demokratische Rildungsarbeit”
mit dem Projekt  Sorialkompeteny in der
Aushildung™ (SKA). Hierbei werden den
Auszubildenden sachsenweit an Berufshil-
dungseinrichtungen neun eintfigige und
aufeinander aufbavende Bildungshaustei-
ne angeboten.

Von diesem Angebot partizipiert seit
Kurzem auch das Bildungs- und Sozial-

werk Muldental (BSW) in Tanndorf und ist
damit die erste iiberbetriebliche Einrich-
tung im Landkreis Leipzig, die Auszubil-
dende wiihrend der gesamten Lehrzeit
jihrlich die Teilnahme an @wei Bildungs-
bausteinen ermiglicht.

Am jetrigen ,Warm up” nahmen 25 Ju-
gendliche aus den derzeit sieben Aushil-
dunpgsbereichen teil und wurden selbst ak-
tiv. _Richtig los peht’s dann in den Herbst-
ferien, wenn alle Teilnehmerinnen und
Teilnehmer in unserer Einrichtung sind”,
frenat sich Gisela Faust, Ausbildungsleite-
rin der Einrichtung. Gemeinsam mit dem
Leitungsteam Claudia Ratering und Erik
Hildebrandt von der SKA-Netzstelle Leip-
Fig fibernahm sie die Vorplanung. _Um die
Machhaltipkeit des Projekies zo pewiihr-
lpiston, kinnen im kommenden Jahr Aus-
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bildende und Lehrkrifte selbst an auf das
Projekt abgestimmien Forthildungsveran-
staltungen teiflnehmen”, ergiingt Bildungs-
bepiviter Ronny Kriz, der bei einer Veran-
staltung im Rahmen des Lokalen Aktions-
planes auf das Projekt aufmerksam wur-
de.

Fiir dig Teilnahme an den Bildungsmio-
dulen erhalten die Azubis eine Urkunde,
die sie ihren Bewerbungsunterapen beifii-
gen  kinnen. Die Kooperatinnspariner
[HK, HWE, und DGB unterstitzen das An-
iegen der Projektumsetzer im Beirat,
dass die Sozialkompetenztrainings, die
aus Mitteln des Europiischen Sorialfonds
finanriert werden, rukiinflip bundesweit
anerkannt werden.
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