WEITERE ANGEBOTE
FUR BILDUNGSEINRICHTUNGEN

Projekttage ab Klasse 5

Zwei NDC-Teamer_innen fiihren mit lhrer Klasse/
Gruppe einen Projekttag zu unterschiedlichen The-
men durch. Das Angebot ist fiir Sie kostenlos.

www.netzwerk-courage.de/projekttage

Beratung von Bildungseinrichtungen

Das NDC hat ein Beratungsteam von erfahrenen
NDC-Engagierten, das Schulen und Bildungsein-
richtungen in den Themenfeldern Diskriminie-
rung und menschenverachtende Einstellungen
beratend unterstiitzt. Die Beratung erfolgt nach
Auftragskldrung und wird voll und ganz an lhren
Bediirfnissen ausgerichtet.

www.netzwerk-courage.de/schulberatung

Argumentations- und Handlungstraining

Unser Argumentations- und Handlungstraining
wurde speziell fiir Personen entwickelt, die fiir die
Auseinandersetzung mit rassistischen, homopho-
ben oder anderen diskriminierenden AuRerungen
im Alltag, im Beruf oder in anderen Situationen
gestdarkt werden wollen. Es hilft Ihnen dabei, lhre
Fahigkeiten und Techniken zu verbessern. In prak-
tischen Ubungen kdnnen Sie das neu Erlernte direkt
umsetzen.

www.netzwerk-courage.delargu

WER WIR SIND

Das Netzwerk fiir Demokratie und Courage (NDC) ist
ein bundesweites Netzwerk verschiedener Organi-
sationen und Personen. Demokratie zu starken und
Diskriminierung abzubauen sind unsere gemeinsa-
men Ziele. Hauptarbeitsfeld des NDC ist es, Multipli-
kator_innen auszubilden und Projekttage an Schulen
umzusetzen. Jahrlich werden mehr als 1.500 Projekt-
tage mit liber 30.000 Schiiler_innen durchgefiihrt.
An der Entwicklung unserer Angebote ist das gesamte
Netzwerk mit allen Kompetenzen beteiligt.

KONTAKT UND BUCHUNG

Sie haben Interesse, unsere Fortbildung , Hinter der
Fassade" zu buchen oder daran teilzunehmen? Dann
setzten Sie sich mit der Landesnetzstelle des NDC in
Ihrem Bundesland in Verbindung.
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Netzwerk fir Demokratie und Courage

Sollte es in Ihrem Land keine ND(-Landesnetzstelle
geben, melden Sie sich bitte in der Bundesgeschafts-
stelle des NDC. Hier kdnnen Sie uns auch Fragen zu
unseren weiteren Angeboten stellen.

Netzwerk fiir Demokratie und Courage e.V.
Bundesgeschadftsstelle

KonneritzstraRe 7, 01067 Dresden

Tel.: 0351-48 100 60

Fax: 0351-48 100 61
info@netzwerk-courage.de
www.netzwerk-courage.de
facebook.com/ndcev

Gefordertvom im Rahmen des Bundesprogramms
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Netzwerk fiir Demokratie und Courage

HINTER DER FASSADE

FORTBILDUNG ZU DISKRIMINIERUNG,
NEONAZISMUS UND HANDLUNGSMOGLICHKEITEN
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FUR LEHRKRAFTE, PADAGOG_INNEN UND MULTIPLIKATOR_INNEN




UNSER FORTBILDUNGSANGEBOT
+HINTER DER FASSADE"

Fiir Lehrkrafte, Pddagog_innen und
Multiplikator_innen

Die Fortbildung eignet sich sowohl fiir Themen-
einsteiger_innen als auch fiir Personen mit Vor-
wissen. Empfohlen wird die Teilnahme gemeinsam
mit anderen Kolleg_innen derselben Einrichtung
oder Organisation.

Die Fortbildung gliedert sich in fiinf Einheiten:

1. Thematischer Einstieg

2. Diskriminierung - Phanomene und Blickwinkel

3. Populistische Mobilisierungen und
Neonazismus

4. Handlungsmoglichkeiten und Instrumente der
Fallbearbeitung

5. Ausblick und Auswertung

Bitte beachten Sie folgende Rahmenbedingungen:

» Umfang: 6 Schulstunden bzw. 4,5 Zeitstunden
zzgl. Pausen

* Empfohlen wird eine Gruppe von 8-20
Teilnehmenden.

* Hinsichtlich des Raumes und der Materialien
stimmen wir uns mit lhnen ab.

Wo wird die Fortbildung angeboten?

Das NDC bietet die Fortbildung bundesweit an. Bei
Interesse sprechen Sie mit Ihrer NDC-Landesnetz-
stelle oder informieren Sie sich unter:
www.netzwerk-courage.de

INHALTE DER FORTBILDUNG

Zu Beginn setzen Sie sich mit Diskriminierung
und Rassismus in verschiedenen Alltagssituatio-
nen auseinander. Dabei geht es zundchst um die
Erkenntnis, dass Diskriminierung und Rassismus
alltagliche Probleme darstellen. Unreflektiert tra-
gen diese dazu bei, dass sich verfestigte Formen
wie Rechtspopulismus und Neonazismus ausbil-
den. Im weiteren Verlauf beschaftigt sich die Fort-
bildung mit der Lebenswelt von Neonazis, ihrem
Umfeld und dem Agieren in sozialen Netzwerken.

Im letzten Teil ist Ihr Handeln gefragt. Gemeinsam
entwickeln wir eine realistische Zielsetzung und
passende Strategien fiir Diskriminierungssituatio-
nen, rassistische Vorfdlle oder Begegnungen mit
Neonazis in Ihrem Alltag als Lehrkraft, Padagog_in
oder Multiplikator_in. Wir arbeiten mit aktivie-
renden Methoden, die zum Ausprobieren und
Weiterarbeiten einladen.

WO SETZT DIE FORTBILDUNG AN?

Wenn es aktuell an lhrer Schule/Einrichtung Pro-
bleme mit Rassismus oder Diskriminierung gibt,
bietet die Fortbildung Raum, um gemeinsam mit
anderen Kolleg_innen und den erfahrenen NDC-
Teamer_innen derartige Fdlle zu besprechen. Im
Mittelpunkt stehen Methoden, die zu einer Wei-
terbearbeitung vor Ort einladen und den jeweils
individuellen Handlungsspielraum erweitern.

Auch wenn Sie bisher noch keine Beriihrung mit
Neonazis oder Rechten an Ihrer Schule/Einrichtung
hatten, lohnt sich eine Teilnahme an der Fortbil-
dung. Diskriminierung, menschenverachtendes
Denken und Ideologien der Ungleichwertigkeit sind
in allen Bereichen der Gesellschaft vorhanden. Die
Fortbildung hilft Ihnen dabei, einen eigenen Blick
auf das Thema zu werfen und unterstiitzt Sie, lhr
individuelles Handeln zu scharfen.

IHR NUTZEN

+ Sensibilisierung fiir Wirkungsweisen und Folgen
von Diskriminierung, populistischer Mobilisie-
rung und Neonazismus

+ Geschiitzter Raum, um eigene Erfahrungen und
Fallbeispiele zu besprechen

+ Sensibilisierung der personlichen Haltung und
Verantwortung im Umgang mit Diskriminierung

* Handlungsmaoglichkeiten, um in konkreten Situ-
ationen gegen Diskriminierung aktiv zu werden



